本期學校專題報導：台北市士林國小

光寶揚芬  士林有愛
◎邱錦興

本校創立於民前十七年，迄今已有一百一十年歷史。百餘年來，本校由於交通便捷、資源豐富、制度完善、師資優良，一直是社區民眾之教育中心、文化堡壘，為士子如林的士林塑造了優質的文風，也為國家社會培育了無數的人才。但近年來，科技進步、工商發達，導致社會快速變遷，價值多元而分歧。人與人之間，因交通與傳播的發達，縮短了人際間的有形距離；也因倫理與道德的沉淪，增加了人際間的無形隔閡。本校既無法免於潮流的洗禮，更因社區結構的改變而受到前所未有的衝擊，單親家庭、行為偏差及家暴個案的學生日益增多，讓已為教改忙昏頭的老師，更增添許多心力的負荷。本校為協助老師解決輔導的困境，原輔導室梁俊堯主任及徐金玉組長乃洽請光寶文教基金會，自九十一年十月起，贊助經費、支援師資，協助本校培育與訓練認輔志工。兩年多以來，每年均為本校培訓了三、四十位志工，受惠學生也多達百人。

   九十一年十月七日，本校發出「愛心召集令」，號召心懷慈悲的家長來校參加「愛心大集合－認輔志工說明會」，立即獲得三十餘位熱心家長的迴響，自此開啟了一連串的培訓課程與實際的認輔工作。猶記得第一次的課程：認輔的必要與需要，是由光寶文教基金會徐建穎專員與吳銀玉老師親自指導，爾後乃由陽明大學劉淑媛教授接棒，進階課程由陳意文、余振民、吳銀玉等老師授課。所有的講座，學有專精而親和，在指導的過程中，能以深入淺出的方式，佐以日常的小事例，化高深的學理為淺顯易懂的要領傳授給這群熱心的志工；對志工們的疑惑亦能耐心的引導與解說，不因志工的先備經驗不足而稍有不耐，甚而與學員們建立起亦師亦友的關係。所有的課程，內容多元而豐富，如：專注傾聽、辨識感覺；認識內在冰山；尊重與真誠；認識溝通模式以及專書的導讀等，讓學員能充分辨識人我感覺的異同與了解人際溝通的技巧，進而嫻熟傾聽、接納、關懷與輔導的要領。所有的學員，態度認真而積極，每次均能排除萬難到校上課，難怪每一期研習結束時，幾乎都能領到全勤的紀念獎狀；更令人動容的是：研習前充分準備、研習中熱烈討論、研習後樂於分享，好學的精神，與在學學生並無二致，甚而過之。其次，在認輔的過程中，以愛心循循善誘，以理性諄諄教誨，常自備小禮物鼓勵進步的孩子，看到學生進步則無限欣喜，學生停滯不前則憂心忡忡，對這些需要關愛的孩子付出無私的大愛。

    教育局吳局長曾說：「教育工作是一種人礦資源的開發工程」，無疑的，教師與家長即扮演著人礦開發的工程師角色。唯有學校老師的認真投入及家長的熱情參與，才能為教育注入更多的活力。本校有幸，能獲得光寶文教基金會的青給予諸多奧援，傳授豐富認輔經驗。也謝謝本校這群默默奉獻的家長志工，您們的愛已深植於受輔的孩子心中，相信，不久的將來，他們會將其光與熱散發，造福整個國家與社會。（作者為台北市士林國小校長）
