共同走過
打開關懷之門

　　　　──服務社群的恩慈行動
◎萬正宇  

大部份原住民兒童都很聰明，

他們只是平常缺乏人陪伴、鼓勵他們，

所以常常給他們鼓勵、讚美，

潛力自然就會發揮出來。

活動緣起

我們教會的異象是建立宣教、服務社群、促進合一的小組教會，所以服務社群是教會的異象之一，因此教會積極的參與與社區連結的工作，並且也投入社區中學校的服務工作。而這次參與新湖國小原住民兒童課輔事工，就是教會服務社群工作的一環，由於聖經教導我們服務社群就是要帶出主耶穌的恩慈，所以我們把這次的事工定名為「服務社群的恩慈行動」。

參與新湖國小的輔導工作，大約是從二年前開始，開始時是早上與學校的愛心媽媽為一些學業成績差的同學作課業輔導。持續了一學期後，我和太太又參與愛心媽媽志工的訓練課程，在這個課程裡認識了熱心的銀玉姊妹，因著這個課程就和國小的愛媽團及銀玉姊妹建立了很好的關係。訓練課程結束後，由於教會的事工增加，不得不暫時放下新湖國小的認輔工作，不過上帝並沒有要我們一直放下新湖國小的工作，今年三月底時，突然接到新湖國小愛媽團的謝艾士團長電話，她告訴我新湖國小要作原住民兒童課輔、關懷的工作，希望能和教會一起搭配，這令我很感驚訝，也不禁感恩上帝再次為教會開了新湖國小的服事之門。

我沒有太多的時間思考，當時心中只有一個想法：這是上帝給我們的工作，我不可推卻，所以就很爽快的答應了。不過後來想一想，答應的似乎太快了，因為原住民工作對我們而言是相當陌生的，加上對原住民的不甚了解，答應得還真冒險！當時是憑著一股信心的力量答應，實際一點把握都沒有。不過奇妙的上帝總會供應一切的需要，當我在教會開始招兵買馬時，一開始還擔心能參與的同工不多，而且都沒有經驗，但是上帝卻幫我們預備了一位在教導學習意願低落孩子方面有豐富經驗的姊妹給我們，讓她參與規劃，她很快的為我們策劃了一堂課，親自傳授教導學習意願低落孩子的教學理念及經驗，使我們及時被裝備起來，我們的原住民兒童課業輔導工作就此展開了。

塑造良好學習環境

這次參加的同學有十一位，來教會的則有十位，年級從一至六年級都有，教會固定參與輔導的老師，包括我在內有五位，人數上仍缺乏，但我們相信上帝給我們恩典是夠用的。原住民兒童課輔關懷的時間是在每週三的中午十二點至下什五點，課程內容如下：
一、活動流程
時  間          內                   容
12:00~12:50     午餐約會（藉著吃飯、聊天建立關係）
12:50~13:00     休息
13:00~14:00     活動主題（教導原住民的文化、祭典、手工藝品）
14:00~14:10     休息
14:10~15:00     多元學習（透過電腦教學引發學習興趣）
15:00~16:30     大腦體操（可以增進腦部的活動力）、分組輔導寫功課（按年級、程度分組）
16:30~17:00     吃點心、遊戲、活動
二、課業輔導的理念
(1) 塑造環境:我們首先為這些原住民兒童塑造一個吸引他們的環境，以提高他們的學習意願，因為這些兒童大部分在學習過程中不斷受到挫折感的打擊，使學習意願低落，最後甚至拒絕學習。我們就為他們塑造了一個沒有挫折感的環境，不斷的發掘優點讚美他們，如：「泰山，你寫的字好漂亮，好端正喔！」他可能十個字裡面只有一個字寫的好看，我們就單單讚美那一個字，讓他覺得有成就感。泰山剛來參加課輔的時候，常常功課都寫不完，但是我們給他一個安全、被肯定的環境，漸漸的，他的功課都可以寫完。

「哇！鴻汶，你看你都會算啊，你好棒喔！」鴻汶的數學比較弱，他

可能五題只會算一題，但我們還是讚美他。對他們外顯乖張的行為「視

若無睹」，盡其所能的找出他們可被稱讚的優點，大大讚揚。我們就是

為這些兒童塑造吸引他們、有安全感的環境，在這樣的環境下，孩子們就很樂意來教會寫功課。

(2) 激發潛能：其實，兒童本身都具備學習潛力，如果大人不再一昧給孩子一個有壓迫感的環境，孩子們的潛力就會發揮出來。所以，我們為他們塑造一個使他們樂意學習的環境，他們在這樣的環境中自然就會發揮他們的學習潛能。大部份原住民兒童都很聰明，他們只是平常缺乏人陪伴、鼓勵他們，所以常常給他們鼓勵、讚美，潛力自然就會發揮出來。

(3) 帶來改變：當我們為這些原住民孩子塑造安全的環境，使他們能自然

發揮潛能後，自然就會在他們身上看到改變。我們的課業輔導期是從今

年的四月初至六月底，在這三個月的時間裡，我們發現孩子們都有明顯的進步，如有一位三年級的同學，他來參加課輔之前，各科成績都很不好（介於三十至四十分間），經過三個月的輔導之後，他的期末考成績居然很多都達到八十分以上，有的甚至高達九十分，成績可說大幅度進步，這是因為他在一個有安全感的環境中學習，其潛力就被激發出來。另一位五年級的同學，我們叫他小凱，他是這群孩子中學習狀況最不好的一位，在學校也是老師的頭痛人物，常常不寫功課，講他、打他、罵他都沒用，在學校也不合群，碰到人開口就說「我用火燒死你」或「你看什麼看」，在上第一次的課輔時，他根本不想來，第二次來時，我們就用讚美、鼓勵來代替責備，讓他覺得待在這裡很好，他也就樂意留下來寫功課。

多管道連接

在參與原住民兒童課輔的工作當中，每個禮拜都會和新湖國小輔導室的老師接觸，透過這樣的接觸，和輔導主任、輔導老師們建立起良好的互動關係，他們對於基督徒的愛心也留下美好的印象，這份友誼有助於日後更進一步的關懷工作。輔導主任有好幾次都對我說：「你們好有愛心，我會找機會來教會拜訪你。」

除了與輔導室的連接外，我們也和新湖國小的愛媽團作配搭，她們看到我們的愛心付出，皆認同我們的參與對原住民小朋友帶來許多幫助。

深入原住民家庭
一般來說，原住民兒童在學校教育的學習上是居於劣勢。我們知道孩子的問題大部份是源自於家庭，同樣的，原住民兒童的問題也來自於他們的家庭，很多原住民家庭的父母是靠勞力工作，工作不穩定、居無定所、收入有限，對孩子的教育就很容易忽略，所以我們在為原住民兒童作輔導課業的同時，也去關懷他們的家庭，並且也希望原住民父母都能因著基督信仰的幫助，使人生更有盼望。

我們的目標是希望透過原住民兒童課業輔導的工作和學校有緊密的關係，進而和社區產生連結，使基督愛人的福音能在這樣良好的社區關係中傳播出去。

（作者為忠湖教會傳道）
